ASSUERGS

AssoclAgAo pos SBERVIDORES TECNICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO DA UERGS

Processo Simplificado para escolha de representante dos
servidores do corpo técnico e de apoio administrativo na
Comissao Central da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés
Graduacao da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul

Edital 01/2014

O Presidente da ASSUERGS - Associagdo dos Servidores Técnicos e de Apoio
Administrativo da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes, atendendo a solicitacdo do Senhor Pro-Reitor de Pesquisa e
Pés-Graduacdo, em virtude do disposto, no art. 130 da Resolucdo CONSUN N°
003/2010, que aprovou o Regimento Geral da Universidade, convoca todos o0s
servidores do quadro técnico e de apoio administrativo para participagdo do processo
simplificado para escolha de um (01) representante dos servidores para composi¢ao
da Comissao Central da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo da UERGS, nos
termos das seguintes regras.

1. Da selecédo dos interessados inscritos

1.1 — Os servidores do quadro técnico e de apoio administrativo das vinte e trés
Unidades, da Biblioteca Central e da Reitoria da UERGS receberam, no dia 10 de
junho de 2014, e-mail convocatorio para inscrever-se, preliminarmente, para concorrer
as vagas disponibilizadas na Comissdo Central da Pré-Reitoria de Pesquisa e
Pés-Graduacéo. O prazo final estipulado para manifestacao foi até a 24h do dia 14 de
junho de 2014.

1.2- Os servidores interessados em concorrer a vaga da CSC-PPG séo:
* André Silvestri Schuh— Reitoria

» Cristiane Barcellos Bocacio - Unidade de Sao Luiz Gonzaga

* Felipe Grando Brandao — Reitoria

* Isadora Schuch De Castro — Unidade de Vacaria
» Patricia Maria Seger de Camargo— Reitoria

2. DAS ATRIBUI(;(")ES~ DA COMISSAO CENTRAL DA PRO-REITORIA DE
PESQUISA E GRADUACAO
2.1 Conforme dispde o Art. 270, do Regimento Geral da Uergs:

S&o atribuicdes da Comisséo Central de Pesquisa e Pés-Graduacado (CSC_PPG);



| - orientar diretrizes do programa de acdo da Pré-Reitoria de Pesquisa e
Pés-graduagdo em conformidade ao Plano Plurianual e Plano de Desenvolvimento
Institucional e outras normas legais vigentes;

Il - avaliar periodicamente e auxiliar na execuc¢édo do programa de acéao de Pesquisa e
Pés-graduagdo em nivel geral, regional e em sua forma integrada, zelando pela
gualidade do trabalho e pela adequacdo dos meios as finalidades do programa;

Il — emitir parecer sobre matérias que lhe sejam submetidas pelo Reitor, pelo
CONSUN, pelo CONEPE ou pelo Pré-Reitor de Pesquisa e P6s-graduacao;

IV — emitir parecer sobre propostas de programas das Coordenadorias desta
Pro-Reitoria e propostas de projetos de Pesquisa e Pés-Graduacao das respectivas
Comissdes nas Unidades Universitarias e Complementares;

V - apreciar as atividades de pesquisa e pés-graduagéo estimulando aquelas em que
participem académicos de graduacdo e de poOs-graduacdo de forma a promover a
integrag&o com 0 ensino e pesquisa,;

VI - avaliar a conformidade de diretrizes gerais da utilizacao da dotacdo orcamentaria
destinada a Pro-Reitoria de Pesquisa e Poés-graduagdo, bem como sobre outros
recursos que lhe sejam destinados;

VIl - analisar as atividades de pesquisa e pds-graduacao, recomendando 0s campos
gue devem ter prioridade para a concessao de auxilio;

VIl - apreciar o relatério anual da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pdésgraduacao,
anteriormente a sua apresentacao a Superintendéncia de Planejamento.

IX - a Comissao Central de Pesquisa e P6s Graduacéo reunir-se-a ordinariamente por
guadrimestre, convocada e sendo presidida pelo Pro-Reitor de Pesquisa e Poés
Graduacéo;

X — apreciar a proposta de Calendario Académico da Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pés-Graduacéao.

3. DA COMISSAO DO PROCESSO SIMPLIFICADO DE ESCOLHA

3.1 AASSUERGS se encarregara de conduzir o processo simplificado de escolha, em
todas as suas fases, e a Comissao sera constituida por 03 (trés) membros associados,
servidores da UERGS, composta da seguinte forma:

- Barbara Amorim Oliveira
- Carla Fernanda da Silva
- Rubia Cristina Nichele Pereira

3.2 Os membros da Comisséao, desde ja, sao considerados inelegiveis pelo presente
Edital.

4. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SIMPLIFICADO DE ESCOLHA
4.1 Calendario

Event

o Data Especificacao

Manifestacdo dos interessados em concorrer a
01 10 a 14/junho/2014 Comissdo Central da Pré-Reitoria de Pesquisa e
P6s-Graduacdo

Edital de abertura do processo simplificado de

02 16/junho/2014
escolha

03 23 a 25/junho/2014 Dias da votagéo

04 26/junho/2014 Apuracao dos resultados




05 27/junho/2014 Publicac&o do resultado oficial

4.2 O horario da votacao sera das 00h do dia 23 de junho de 2014 as 24h do dia
25 de junho de 2014.

5. DA CEDULA DE VOTAGCAO

5.1 A cédula de votacdo serd enviada, via e-mail, através do endereco
assuergs@uergs.edu.br, a todos os servidos do Corpo Técnico e de Apoio
Administrativo da UERGS, no dia 23 de junho de 2014, e os seguintes passos devem
ser seguidos:

- Passo 01) Apds abrir 0o e-mail, clicar em responder. O endereco eletrdnico
assuergs@uergs.edu.br aparecerd no campo “PARA” automaticamente.

- Passo 02) Marcar um “X” ao lado do nome do candidato.

- Passo 03) Clicar em Enviar .

5.2 Essa Comisséo ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento de correspondéncia
eletrbnica em razdo de espaco insuficiente na Caixa de Entrada do Direto.

5.3 Seréo considerados nulos os e-mails com votos em mais de um candidato.

6. DO RESULTADO DA VOTAGCAO
6.1 Sera selecionado o candidato que obtiver a maior votagao.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 No caso de empate entre candidatos seréo observados os seguintes critérios
sucessivamente:

a) O mais antigo como concursado da UERGS

b) O mais idoso

C) Sorteio publico, com edital especifico, publicado no site
http://assuergs-uergs.blogspot.com.br/ com 02 (dois) dias de antecedéncia.

8. DOS ELEITORES
8.1 S&o considerados eleitores todos o0s servidores pertencentes ao corpo técnico e de
apoio administrativo da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Encerrada a apuracdo dos resultados, a Comissdo do processo simplificado de
escolha enviara correspondéncia ao Pro-Reitor deda Pesquisa e Pdés-Graduagéo
UERGS, contendo a lista do candidato mais votado para que se proceda aos tramites
legais necessarios as nomeagoes.

Porto Alegre, 16 de Junho de 2014.

Rubia Cristina Nichele Pereira
Vice-Presidente da ASSUERGS
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